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1 合作概况

校企合作是改革创新职业教育办学模式、人才培养模式、教学模式和评价模

式的重要环节；是我校提高办学实力、加强师资队伍建设、培养高素质技能人才、

服务地方产业经济的重要举措。

自2017年起，环境艺术设计专业与常州米多装饰设计有限公司建立了良好的

合作关系。合作期间，本专业以校企双赢为目标，积极探索多样化、深层次的校

企合作模式，取得了良好的建设成效。

1.1 企业情况

江苏米多装饰有限公司是全国住宅装饰装修行业百强企业，中国《家居行业

经营服务规范》SB/T10903-2012 起草单位，是新材料、新工艺、新的设计理念

的推广和实践，经过多年发展，公司已成为集工程装修、家庭装修、建材贸易、

高端设计、家具软装陈设于一体，融现代营销模式、6S 数字化管理和全方位装

饰服务于一身的现代化装饰企业

1.2 合作整体情况

米多装饰与本专业的合作历时长，层次深，扎实推进“工学结合、校企合作”

的人才培养模式建设，对接人才培养目标，充分发挥师资、设备、技术、人力资

源等优势，广泛开展合作。

2 企业参与学校活动

在双方的合作过程中，米多装饰积极参与专业的办学建设，讨论了企业院校

多方投入的多种所有制办学方案，目前正在论证中，具体参与工作：

（1）开展“设计师找助手”“大师进课堂”“企业讲师团”等系列活动，

深度参与人才培养。

（2）参与人才培养方案制定，提前接入才培养过程；

https://baike.baidu.com/item/%E7%8E%B0%E4%BB%A3%E8%90%A5%E9%94%80/8261318?fromModule=lemma_inlink
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（3）参与创意学院数字创意协同中心建设和课题研究；

（4）由米多装饰牵头的常州建筑设计研究会与创意学院签订协议，成立未

来建筑产业学院。

3 企业参与教学

3.1 专业设置

公司与本专业合作共同研发课程体系，制定人才培养目标、教学计划，编制

人才培养。

企业提供场地和硬件设备，人员由校企双方组成，初步建立了人才培养新机

制。在新机制的保障下，合作内容涵盖全方位的专业建设，带动专业快速发展。

目前基地开出的生产性实训课程由企业导师和专职教师共同承担。同时，企业在

校外实训基地为教师提供实践场所，校内专任教师直接参。与企业项目开发，提

升教师与产业技术的融合度。
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3.2 学生培养

米多装饰公司及牵头的建筑学会承担实习生顶岗实习工作，共同探索了双主

体教学工厂人才培养方式。与学院合作为每一个实习生指派“师傅”，让学生跟

着师傅熟悉施工材料和工艺，最后在学校老师的指导下让学生自行编撰工艺手

册，使得学生在理论上和操作技能上同时得到提高。
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3.3 师资队伍

米多装饰在产业学院成立之际，不断邀请企业及高校领导和专家指导学校专

业建设、指导专业课程设置和教学计划的制定，邀请选派具有实践经验的工程技

术人员担任兼职教师，同时接纳专职教师的到企业的实践活动。双方共同协作，

提升师资队伍的建设水平。

4 合作成效

学校方面提升了综合实力，建立了一支具有国际视野的高水平师资团队；对

动画制作产业链上的技术环节进行了深度的研究与开发，进行了技术技能方面的

积累，助推了文化创意产业的发展；提升了学校的美誉度，扩大了招生的影响力；

毕业生能够胜任多个岗位的需求，就业形势不断向好。

企业通过与学校的合作，整合优势资源，解决了部分项目资源基础建设的问

题；与专业教师共同公关技术难点，为企业的由文化制作型企业转型为文化智创

型企业打下了良好的技术基础；能力不断提升的优秀毕业生，解决了企业的人才

资源积累的问题，大量的新鲜血液输入企业，让企业在创新方面保持着充沛的活
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力。

深度的合作为学生创造了一个最佳的学习环境，混编的师资队伍将一线的

生产经验转变为教学资源，不断提升教学的深度，使学生感受到了学无止境的渊

博知识，促进学生积极探索；高度契合的项目化教学，让学生学有所用，用知识

完成一个个项目任务，让学生不断提升自己的学习成就感，促进学生不断努力。

大赛的屡次获奖也为学生打开了创新创业的大门，毕业生充满自信，在创业的道

路上勇于实践，不断涌现创业新兴的典型案例。
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